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Organisaation ja jontamisjarjestelman toimintatasot '

Pirkan opiston organisaatio ja johtamisjarjestelma muodostuvat toimintaa ohjaavien kollegiaalisten toimielinten ja
johtavien viranhaltijoiden yhteistyGsta, toimivaltasuhteista ja paatoksentekovaltuuksista. Lisaksi toimintaa ohjaa iso
Joukko saadoksia, ohjeita ja suunnitelmia. Johtamista, linjausta ja paatoksentekoa tapahtuu seuraavilla tasoilla:

Kuntien yhteistyo:
*Kuntien yhteistyGsopimus
*Pirkan opiston ohjausryhma

Nokian kaupunki:

«Sivistyspalvelut / Sivistyslautakunta / Sivistysjohtaja
*Pirkan opiston jaosto

Johtava rehtori

*Toiminta- , talous- ja henkilostosuunnitelmat

Pirkan opisto:

*Opiston johtoryhma

*Opiston rehtori ja apulaisrehtori

*Opiston ammattiryhmat ja tiimit

*Opiston muu henkildstod tehtavakuvineen

*Opiston omat suunnitelmat ja ohjeistukset: kehittdmis-, koulutus- ja viestintdsuunnitelmat
*Kehityskeskustelut




Paatosvalta ja tiedon kulku johtamisjéirjestelméiss!| )

Vakinaiset
tuntlopettajat




Pirkan opiston ohjausryhmé ‘?)

«Jasenkuntien valisen yhteistoiminnan linjaus ja kehittdminen
«Toimintaa ohjaa kuntien valinen yhteistydsopimus

*Yhteisista periaatteista sopiminen (mm. toiminnan laajuus, henkilosto,
kuntien maksuosuudet, tilojen kdyton periaatteet yms.)

*Kuntien panostuksen valmistelu ja varmistus
oEi virallista paatosvaltaa

*Koostuu jasenkuntien johtavista opetus- ja sivistyssektorin
viranhaltijoista (1 / kunta, yht. 4 + opiston rehtori)

*Kokoontuu paasaantoisesti 1-2 kuukauden valein




Nokian sivistyslautakunta ‘?)

* Opiston talousarvion, tilinpaatoksen, henkiléstosuunnitelman ja
Investointiesitysten hyvaksyminen lautakuntatasolla

« Jasenind Nokian kaupunginvaltuuston valitsemat edustajat, lisaksi
opiston talousarvion ja tilinpaatoksen kasittelyssa mukana Pirkan
opiston jaoston jasenet

o Kokoontuu noin kerran kuukaudessa




Pirkan opiston jaosto ‘()

« Toimii Nokian kaupungin organisaatiossa, sivistyslautakunnan
alaisuudessa

» Opiston strateginen linjaus ja kuntakohtaiset painotukset
 Opiston talousarvion ja tilinpaatoksen valmistelu

« Opiston toimintaa koskevien suunnitelmien ja esitysten kasittely
 Opiston kurssimaksuhinnoittelun perusteiden hyvaksyminen

o Jasenina kuntien valitsemat edustajat (Nokia 2, Pirkkala 2, Lempaala
2, Vesilahti 1), puheenjohtajana toinen Nokian edustajista

o Esittelijana opiston rehtori, sihteerind opiston toimistosihteeri
« Kokoontuu 1-2 kuukauden vélein




%

Pirkan opiston johtoryhma

« Opiston strategian operatiivinen linjaus
e Henkildstosuunnittelun linjaus
e Taloussuunnittelun linjaus

« Toiminnan koordinointi ja erityistehtavien delegointi rehtoritiimin,
suunnittelijatiimin, toimistotiimin, opistomestaritiimin ja
hyvinvointitiimin valmistelun pohjalta

e Johtoryhmé&an kuuluvat rehtorit sekéa suunnittelijoiden ja toimiston /
opistomestareiden edustaja

o PAaatosvalta: linjaava elin, valmistelee asioita jaoston paatettavaksi,
kasittelee ammattiryhmistd nousseita asioita

 Kokoontuu kahden viikon valein




Pirkan opiston strategia, henkilosto- ja ‘?)

taloussuunnittelu

« Opiston strategia:
e mitd ainealueita ja teemoja painotetaan, mihin opisto suuntautuu
» kenelle opintoja suunnitellaan, mitka ovat kohderyhmét
e miten opisto viestii ja tiedottaa toiminnastaan
* minkalaista yhteistyota opisto tekee, mitka ovat keskeisimpia sidosryhmia
e miten toimintaa kehitetdan ja muokataan ajan vaatimusten mukaan

e Henkildsto- ja taloussuunnittelu
» opiston toimintavolyymin mitoittaminen talouden raameihin
* henkildstorakenne, mitoitus, tehtavien painotus
o tehtavakuvat, tydnjako
» vakanssiehdotukset, tayttoprosessit




Rehtorien ammattiryhma ")

* Rehtoreiden tehtavien tydnjako ja koordinointi

« Ajankohtaisten asioiden valmistelu ja aikatauluttaminen

« Johtoryhman ja Pirkan opiston jaoston asioiden valmistelu
» Kokoontuu paasaantdisesti viikoittain




Suunnittelijoiden ammattirynma ‘?)

« Valmistelee aineryhmien opetuksen suunnitteluun, toteutukseen
ja organisointiin liittyvia tehtavia ja linjauksia jontoryhman
kasittelyyn

e Ryhmaan kuuluvat suunnittelijaopettajat ja
koulutussuunnittelijat

* Puheenjohtajana toimii ryhman keskuudestaan valitsema
suunnittelija

* kokoontuu joka toinen viikko henkilgstopalaveripaivina opiston
lukukausien aikana




Toimistosihteereiden ammattiryhma ‘?)

« Valmistelee toimistotyon organisointiin ja kaytantoihin liittyvia
tehtavia ja linjauksia johtoryhman kasittelyyn
* Ryhmaan kuuluvat kaikki toimistosihteerit

* Puheenjohtajana toimii ryhman keskuudestaan valitsema
toimistosihteeri

e kokoontuu joka toinen viikko opiston lukukausien aikana




Opistomestareiden ammattiryhma ‘?)

« Valmistelee opistomestareiden toihin liittyvid tehtavia ja
linjauksia johtoryhman kasittelyyn

* Ryhmaan kuuluvat kaikki opistomestarit

* Puheenjohtajana toimii ryhman keskuudestaan valitsema
henkilo

» kokoontuu joka toinen viikko henkildstopalaveripaiving opiston
lukukausien aikana




Koulutusalojen tiimit ")

Valmistelee koulutusalan toimintaan liittyvia asioita johtoryhman
kasittelyyn

Tiimiin kuuluvat koulutusalan suunnittelijat ja sihteerit seka
tarvittaessa vakinaiset tuntiopettajat / kollegioiden edustajat

Tiimin vetajana toimii koulutusalan vastuurehtori

Tiimi kokoontuu tarpeen mukaan ja varaa ajat lukukauden
alussa, musiikkitiimi kokoontuu viikoittain



Hyvinvointitiimi ")

« Valmistelee henkildston hyvinvointiin liittyvia asioita
johtoryhman kasittelyyn

« Tiimiin kuuluvat valitut edustajat kaikista henkilostéryhmista
« Tiimin puheenjohtaja ja sihteeri valitaan vuosittain
« Tiimi kokoontuu tarpeen mukaan




Viestintatitiimi ")

« Valmistelee opiston tiedotukseen ja viestintaan liittyvia asioita ja
linjaa viestinnan periaatekysymyksia

« Tiimiin kuuluvat rehtorit, yksi koulutussuunnittelija, yksi
suunnittelijaopettaja mediamestari

« Tiimin puheenjohtaja ja sihteeri valitaan vuosittain

« Tiimi kokoontuu tarpeen mukaan




Henkilostokokous ")

Kokouksessa kasitelladn koko henkilostoa koskevia ajankohtaisia
asioita, tulevia tapahtumia seka eri henkilostéryhmien esille
nostamia asioita

Kokoukseen osallistuvat kaikki paatoimiset henkilgston edustajat
ja my0s valiaikaiset, eri statuksilla opistossa tyoskentelevat
henkilot

Henkilostokokouksen vetamisesta vastaavat rehtorit
Kokous jarjestetaan joka toinen viikko



Opettajainkokoukset ")

» Kokouksissa kasitelladn tuntiopettajien toimintaan ja ko.
lukuvuoteen kuuluvia ajankohtaisia asioita

o Jarjestetaan koulutusaloittain
» Kokouksiin kutsutaan kaikki ko. koulutusalan tuntiopettajat

e Kokousten vetamisesta vastaavat rehtorit apunaan
koulutusalojen henkilokunta tapauskohtaisesti

» Kokoukset jarjestetadn vahintaan 1-2 kertaa lukuvuodessa,
tarvittaessa useamminkin




Tehtavakohtaiset tyoryhmat, ‘?)

tiimit ja kollegiot

» Kokouksissa kasitellaan tapauskohtaisesti tapahtumia, projekteja
tms. maaraaikaisia tehtavakokonaisuuksia

« Kokoonpanot paatetaan tapauskohtaisesti

» Kokoontuvat sovitusti ja maaritellyn ajan sovittujen tehtévien
toteuttamiseksi




Opiston toimintaa ohjaavat ohjelmat, ‘?)

arvioinnit ja ohjeistukset

o Jasenkuntien vélinen yhteisty6sopimus, uusittu 1.1.2016

» Nokian kaupungin sivistyskeskuksen delegointisdanto

» Opiston strateginen kehittamisohjelma

e Opiston viestintasuunnitelma

» Opiston tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma

e Opiston toiminnasta laaditut prosessi- ja verkostokuvaukset
» Opiston arviointikertomukset ja asiakastyytyvaisyyskyselyt
»  Opiston henkiloston perehdyttamissuunnitelmat

e  Opiston henkildston koulutussuunnitelma

o Opettajien oppaat

o  Opetussuunnitelmat

» Opiskelijoiden oppaat (TPO)




Yhteenveto eri toimielinten kokouksista

Kokous tai palaveri Kokoontumiset

Pirkan opiston ohjausryhma 3-4 kertaa lukukaudessa
Sivistyslautakunta Kuukausittain

Vikoittain

joka toinen viikko
Henkilostokokous joka toinen viikko

joka toinen viikko

joka toinen viikko

joka toinen viikko

Musiikkitiimi viikoittain, muut tarpeen mukaan,
varataan ajat lukukauden alussa

syys- ja kevatlukukausien alussa seka
tarvittaessa

Tehtavakohtaiset tydoryhmat , tiimit ja kollegiot el




Pirkan opiston hallinto ja koulutusalat

r I e
PIRKAN OPISTON TOIMINNAN JOHTAMINEN, HALLINTO-, TALOUS- JA HENKILOSTOASIAT
Rehtori
\ S/
i TOIMISTO- JA ASIAKASPALVELUT b
Toimistosihteerit 6,5, Opistomestarit 4, Mediamestari 1
N Apulaisrehtori )
/ MUSIIKIN JA TANSSIN \ / KANSALAISTAITOJEN JA\ / VISUAALISTEN JA \
KOULUTUSALA HYVINVOINNIN ILMAISUTAITEIDEN
Noin 22 000 tuntia KOULUTUSALA KOULUTUSALA
Apulaisrehtori Noin 13 000 tuntia Noin 12 000 tuntia
Taiteen perusopetus Rehtori Rehtori
Vapaatavoitteinen opetus Vapaatavoitteinen opetus Taiteen perusopetus
Myyntikoulutus Myyntikoulutus Vapaatavoitteinen opetus
Myyntikoulutus
Suunnittelijaopettajat 1,5 Koulutussuunnittelijat 2 o _
Koulutussuunnittelija 1 Suunnittelijaopettaja 0,5 Suunnittelijaopettajat 3
Vakinaiset tuntiopettajat 17 Maaraaikaiset tuntiopettajat vakinaiset tuntiopettajat 3
Maéréaikaiset tuntiopettajat Aineryhmat Madraaikaiset tuntiopettajat
Kollegiot, kokoukset j \ / Qneryhmat, kokoukset /




KANSALAISTAITOJEN JA HYVINVOINNIN KOULUTUSALA

Rehtori Matti Korolainen

4 )

KIELET
Suunnittelijaopettaja
Tuula Landau

/" YHTEISKUNTA, KAYTANNON TAIDOT, \
PSYKOLOGIA, TIETO- JA VIESTINTATEKNIIKKA,
KOTITALOUS, TERVEYS, KIRJALLISUUS JA
KIRJOITTAMINEN,
KELPOISUUSKOULUTUKSET
Koulutussuunnittelija Eeva Jarventausta

/" LIKUNTA )

Koulutussuunnittelija
Petra Knuuttila
(lv2017-2018
sijaisena lda-Maria
Sirén 31.12.2018

\_ "/ \_ (Iv 2017-2019 sijaisena Paivikki Koikkalainen) / \_ asti) )
e Suunnittelu, opetus, arviointi *  Myyntikoulutus
e Opettajien rekrytointi ja ohjaus e  Hankkeet
»  Opiskelija- ja asiakaspalvelut e Tapahtumat

» Talous-, tiedotus-, tila- ja kalustovastuu
e Toiminnallinen ja pedagoginen kehittdminen

Opistomestarit Lassi Viita, Jorma Kuusisto, Anne Murto ja Santeri Harkdaho

Koulutusalan toimistosihteerit Elina Autio, Merja Rantakaulio ja Tarja Korpela

Talouden ja hallinnon toimistosihteerit
Elina Autio, Nina Mattila ja Merja Rantakaulio
Asiakaspalvelun toimistosihteeri Sanni Roikonen
Mediamestari Arje Mulari

Aulavalvoja-mediatydntekija Kalle Saarinen




MUSIIKIN JA TANSSIN KOULUTUSALA

Apulaisrehtori Anna-Leena Salokorpi

4 MUSIIKIN \ /~ VAPAATAVOITTEINEN TANSSI,\ ( } )
TAITEEN PERUSOPETUS, TANSSIN TAITEEN VARHAISIAN
VAPAATAVOITTEINEN PERUSOPETUS, MUSIIKKI- JA MUSIIKKIKASVATUS
MUSIIKKI TANSSITAPAHTUMAT Suunnittelijaopettaja
Suunnittelijaopettaja Koulutussuunnittelija Tuula Landau
Sami Varvio Eeva Suutari-Saatsi Vakinaiset tuntiopettajat (1)
\_Vakinaiset tuntiopettajat (15) / \_ Vakinaiset tuntiopettajat (1) / J
e Suunnittelu, opetus, arviointi « Toiminnallinen ja pedagoginen kehittdminen
*  Opettajien rekrytointi ja ohjaus *  Myyntikoulutus
»  Opiskelija- ja asiakaspalvelut e  Hankkeet
o Talous-, tiedotus-, tila- ja kalustovastuu o Tapahtumat

Koulutusalan toimistosihteerit Samuliina Tukiainen (musiikki) ja Tarja Korpela (tanssi)
Talouden ja hallinnon toimistosihteerit Elina Autio, Nina Mattila ja Merja Rantakaulio
Asiakaspalvelun toimistosihteeri Sanni Roikonen
Mediamestari Arje Mulari
Opistomestarit Lassi Viita, Jorma Kuusisto, Anne Murto ja Santeri Harkaaho
Aulavalvoja-mediatyontekija Kalle Saarinen




VISUAALISTEN- JA ILMAISUTAITEIDEN KOULUTUSALA

Rehtori Matti Korolainen

( LASTEN JA NUORTEN \
VA

/ VAPAATAVOITTEINEN \ PAATAVOITTEINEN KUVATAIDE,

~

KASITY® JA MUOTOILU, LASTEN JA NUORTEN AIKUISTEN VAPAATAVOITTEINEN
AIKUISTEN KASITYON KUVATAITEEN PERUSOPETUS, KUVATAIDE JA AIKUISTEN
TAITEEN PERUSOPETUS TEATTERI, MEDIATAIDE KUVATAITEEN PERUSOPETUS,

Suunnittelijaopettaja Suunnittelijaopettaja TEKNINEN KASIT_YO' KERAM”KKA
Anne Sallinen Heikki Riikonen Suunnittelijaopettaja
\Vakinaiset tuntiopettajat (1u Suunnittelija Katri Mononen \ Mikael Harkanen )
\_ Vakinaiset tuntiopettajat (2)
e Suunnittelu, opetus, arviointi *  Myyntikoulutus
*  Opettajien rekrytointi ja ohjaus e  Hankkeet
e  Opiskelija- ja asiakaspalvelut e Tapahtumat

» Talous-, tiedotus-, tila- ja kalustovastuu
« Toiminnallinen ja pedagoginen kehittdminen

Koulutusalan toimistosihteeri Kaija Tomperi
Talouden ja hallinnon toimistosihteerit Elina Autio, Nina Mattila ja Merja Rantakaulio
Asiakaspalvelun toimistosihteeri Sanni Roikonen
Mediamestari Arje Mulari
Opistomestarit Lassi Viita, Jorma Kuusisto, Anne Murto ja Santeri Harkaaho
Aulavalvoja-mediatyontekija Kalle Saarinen




Toimisto- ja asiakaspalvelut 1.8.2018 Apulaisrehtori Anna-Leena Salokorpi

TOIMISTO-
SIHTEERI 50%
Nina Mattila

OPISTO-
MESTARI
Nokia

Arkisto
Talous

Lassi Viita
Asiakaspalvelu,

hankinnat, kalusto,

tilat, kuljetukset,
asennukset,
opistomestareiden

TOIMISTO- TOIMISTO- TOIMISTO- TOIMISTO-
SIHTEERI SIHTEERI SIHTEERI SIHTEERI
Elina Autio Kaija Samuliina Merja
Tomperi Tukiainen Rantakaulio
Palvelus-
suhdeasiat Kuvataide, Musiikki Talous
Kielet Kasityo, Yhteiskunnalliset
Teatteri, ja kéytannon
Mediataide aineet
VA.TOIMISTO- VA.TOIMISTO-
SIHTEERI SIHTEERI
Tarja Korpela Sanni
Roikonen

Liikunta, Tanssi

Asiakaspalvelu

tydnjohto

KIERTAVA
PAIVYSTYSPUHELINPALVELU

VIIKONLOPPUISIN

MEDIA-
MESTARI
Arje Mulari

Media,
tapahtumat,
tietoliikenne,
laitteistot

-

\_

r
VA. OPISTO- ( \ (
MESTARI 100 % VA. OPISTO- VA. OPISTO- VA. AULA-
Lempaa]a/ MESTARI 70 % | MESTARI 70 % VALVOJA-MEDIA-
Nokia Lempaala Pirkkala TYONTEKIA
Jorma Anne Santeri Plrkkala /
Kuusisto Murto Harkaaho Nokia
Asiakaspalvelu Asiakaspalvelu Asiakaspalvell Kalle Saarinen
Lempaald ma-to ma-to I Asiakaspalvelu
klo 1421 Ko 14-21 klo 14-21 Pirkkala ma-to
Nokia pe klo 14-21

J\ /\ \_Medatyo Nokiape )

~




